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1 MM: Programa Mais Médicos, iniciativa do governo federal brasileiro. 



R esultados E xcepcionais
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1 2024: Vagas: Total de vagas aprovadas até abril/24 | Base de alunos no fechamento do 1T24.
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R esultados E xcepcionais
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R esultados E xcepcionais
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R esultados E xcepcionais

6 8 %
VAGAS MATURADAS

+8 , 0 K
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Idomed C ittà,  no R io:
E scola de Medicina de

maior tick et do país.

Preço médio mais 
alto do mercado.
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A linhamento perfeito com as Políticas Públicas

72 %
Y DUQ S

Taxa de A provação 
de Vagas Adicionais 
no MA IS  MÉ DIC O S  I

3 7%
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sem Y DUQ S
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73 3  /  1. 9 8 1



A linhamento perfeito com as Políticas Públicas

Potencial A umento de V agas IDO ME D
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A linhamento perfeito com as Políticas Públicas

Mais Médicos e o Mercado
Share de unidades por player – Total Mais Médicos I e II
(Em % de vagas)
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Das vagas atuais são MM
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N ota Máxima ME C
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A  marca que conquistou a E xcelência na Formação Médica 

E xpansão de vagas regulada por políticas públicas

A umento 
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1k privadas 5,7k privadas 2k privadas

2k públicas
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1 Considera uma estimativa da companhia.



A tributos Escala do modelo de ensino, 
flexibilidade e currículo

IDOMEDVest

Pesquisas e Intercâmbio Muita tecnologia Experiências práticas 
de alto nível

Gestão operacional 
dedicada e especializada

A  marca que conquistou a E xcelência na Formação Médica 



N PS

A  marca que conquistou a E xcelência na Formação Médica 
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E volução da Marca



R esidência Médica

Especialidades

11
Vagas de Residência Médica R1
(em #)

A  marca que conquistou a E xcelência na Formação Médica 

14 8

6 6
2 9 2 2 0 0

YDUQS Player A Player C Player B Player H Player G



Parcerias 
e Projetos

A  marca que conquistou a E xcelência na Formação Médica 



R esidência
Pública
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R + 1 - 2  anos
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C ME  (E ducação Médica C ontinuada) 
curta duração

1 2

3

4

Mestrado e 
Doutorado com 

Nota Máxima pela 
CAPES

A  marca que conquistou a E xcelência na Formação Médica 

Foco no V ida Toda para impulsionar o LTV  do médico.



A  marca que conquistou a E xcelência na Formação Médica 

Foco no V ida Toda para 
impulsionar o LTV  do médico.



Muito crescimento pela frente

C rescimento 
orgânico,
maturação 
contratada

V agas 
adicionais,
potencial 

interno de 
conquista

N ovas 
vagas do
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Médicos I I I

Precificação 
Maior ticket 
do mercado 

e margem 
alta

Track  
R ecord,

números e 
reputação 

V ida Toda,
Pós Médica 

muito 
dinheiro
para vir

daqui
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